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La Chaire de resﬁnsabilité sociale et de développemeht durable

est un lieu privilégié d'échange et de réflexion sur les questions
d'éthique et de responsabilité sociale. Elle s'intéresse aux nouvelles
régulations sociales dans le contexte de la mondialisation et aux
innovations socio-économiques portées par les acteurs. Créée en I'an
2000 et rattachée a I'Ecole des sciences de la gestion de I'Université
du Québec a Montréal, la Chaire a démarré officiellement ses
activités en 2002. Elle rassemble aussi bien des professeurs, des
chercheurs et des étudiants que des praticiens de la gestion qui, du
fait de leurs intéréts ou de leur expérience, s'interrogent sur la place
“de I'pntreprise dans la société et sur ses implications pour le gestionnaire.
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Mission
La Chaire poursuit I'objectif
ultime de la promotion d'une
économie au service de la
personne humaine. Sa mission
est de contribuer, par le
développement et la diffusion
des connaissances, par la
recherche fondamentale et
appliquée et par la formation
des gestionnaires en exercice et
en devenir, a la construction
d'une économie humaine visant
un développement durable.

Objectifs

La Chaire entend devenir un pole
d'expertise reconnu en regard
des problématiques relevant de
ses champs d'intérét. A cette fin,
la chaire poursuit des objectifs
complémentaires suivants :

e recherche
e formation
¢ sensihilisation
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Recherche

Assistés par des étudiants de deuxieme et troisiéme cycles ainsi que des
stagiaires post-doctoraux, les professeurs-chercheurs de la Chaire
menent plusieurs projets subventionnés par les grands organismes de
soutien a la recherche fédéraux et provinciaux, ainsi qu'en partenariat
avec des acteurs de la société civile (entreprises, syndicats, ONG).

La recherche sarticule autour
de trois grands axes.

La responsabilité sociale de I'entreprise

La responsabilité sociale est un theme qui a pris une importance inégalée
a I'ere de la mondialisation économique, alors que plusieurs esperent
qu'elle permettra de baliser les actions des grandes firmes transnationales.
Nous nous intéressons a la définition, aux formes, au contenu et au
cadre institutionnel de la responsabilité sociale corporative, en étudiant
notamment les représentations différentes qu'en ont les acteurs sociaux,
de méme que les outils sur lesquels elle s‘appuie : codes de conduite,
certifications, labels, investissements responsables, etc.

Pour plus de détails :

Au cours des dernieres années, la Chaire a organisé quatre séries de
séminaires scientifiques thématiques. Chaque theme est exploré par le
biais d'une abondante littérature et chacun des séminaires s'appuie sur
un recueil de textes servant de base aux débats. Visitez notre site web
pour accéder a toute la documentation relative aux quatre séries de
séminaires :

2005-2006 : Gouvernance et légitimité

2004-2005 : Nouveaux mouvements sociaux économiques
2003-2004 : Régulation

2002-2003 : Responsabilité sociale de I'entreprise

Commerce équitable et nouveaux
mouvements sociaux économigques

Les chercheurs de la Chaire furent parmi les premiers a s'intéresser a ce
phénoméne en organisant un séminaire international en 2002, et menent
depuis plusieurs projets d'envergure pour étudier comment, dans les
organisations du Sud comme dans celles du Nord, s'opérationnalise le
commerce équitable et quelles sont ses retombées en matiere de
développement et de solidarité sociale. De facon plus large, les chercheurs
s'intéressent aussi a d'autres mouvements sociaux qui utilisent I'économie
a des fins de revendication sociale tels que la finance solidaire ou les
investissements responsables, en analysant tout particulierement la tension
entre les impératifs commerciaux et les visées éthiques que vivent

ces mouvements.

Deéveloppement durable, régulation
et gestion environnementale

Dans le cadre de plusieurs projets, les chercheurs de la Chaire se penchent
sur les transformations de la régulation a I'ére de la mondialisation, en
regard notamment de la consolidation d'un cadre mondial de gouvernance
économique et de la montée des problémes environnementaux globaux. Ce
cadre régulatoire est modulé par la diffusion d'un nouvel imaginaire du
développement, le développement durable, que tentent d'opérationnaliser
les acteurs de la saciété. Certaines recherches menées a la Chaire étudient
tout spécialement les rapports de développement durable produits par les
entreprises. D'autres recherches ont pour objet I'élaboration d'une
méthodologie d'analyse du cycle de vie sociale. Cette méthodologie a pour
but d'évaluer les impacts sociaux d'un produit, de I'extraction des matieres
premieres a |'élimination finale.

Dans le but de diffuser les analyses et les résultats des diverses études
menées dans le cadre de ses projets de recherche, la Chaire publie de
nombreux cahiers de recherche. Pour accéder a toute la collection, visitez
notre site web.

Gendron, C., Bisaillon, V. et Otero, A.l. 2006.
Linstitutionnalisation du commerce équitable :
au dela d’une forme dégradée de I'action sociale,
no 11-2006, 42 p.

Gendron, C. 2006. Codes d’éthique et Nouveaux mouvements
sociaux économiques : la constitution d’'un nouvel ordre de
régulation a I'ére de la mondialisation, no 09-2006, 33 p.

Gendron, C., et al. 2005. Mémoire de la Chaire de responsabilité
sociale et de développement durable remis a la Commission des
transports et de I'environnement dans le cadre des consultations
particulieres et des auditions publiques sur la Loi sur le
développement durable (projet de loi n® 118) - Version révisée,

no 10-2005, 63 p.

Belem, G. Revéret, J.-P et Gendron, C. (dir.) 2005.
L'analyse du cycle de vie comme outil de développement durable,
no 08-2005, 54 p.

Lapointe, A. et Gendron, C. 2005. La responsabilité sociale
d’entreprise dans la PME : option marginale ou enjeu vital?,
no 06-2005, 23 p.

Lapointe A., Champion, E. et Gendron, C. 2003. Les /imites de
I'autorégulation par le biais de la responsabilité sociale
volontaire, no 18-2003, 14 p



